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i NUMERO MIL SEISCIENTCS CUARENTA Y NUEVE.-————-

; ESCRITURA DE ELEVACION A PUBLICO DE ACUERDOS

DE LA FUNDACION SANTA MARIA. —-----—mmmmm oo

En Boadilla del Monte, mi residencia, a cinco

#e marzo de dos mil trece. —-—————-—-——mmmmmmmmm e
{

' Ante mi, GONZALC SAUCA POLANCO, nctario del

|
j
[lustre Colegio de Madrid. =------—---ommmmmm——
J

e T —— COMPARECE —-—=——=—=====m—m—

|

| DON NICOLAS CHAPA GARAY, mayor de edad, casa-

fdo, abogado, con domicilio a esteos efectos en Roa-

’dilla del Mcnte (Madrid), calle Imgpresores numeroc 2

de la Urbanizacién Prado del Espino y con DNI/NIF.

PDEAL0ESEN. e e e s e e e e S e

Identifico al compareciente por su documento

nacional de identidad. -—————--——————————mmm e~

= INTERVIENE en nombre y representacién de la
Fundacién Cultural Privada, de naturaleza permanen-

te y nacionalidad espafiola, denominada FUNDACION

SANTA MARIA, domiciliada en Boadillz del Monte (Ma-

drid), calle Imprescres numero 2 de la Urbanizacidn



Prado del Espino; gque fue constituida en escritura
autorizada ante el notario de Madrid don Ignacio
Solis Villa, como sustituto de su compafiero de re-
sidencia don José Maria de Prada Gonzdlez el 14 de
noviembre de 1.977, numero 4.381 de protocolo; mo-
dificados vy adaptados sus Estatutos a la Ley
30/1.994, de 24 de noviembre, por escritura autori-
zada ante el notario de Madrid don Ignacio Solis
Villa de 27 de febrero de 1.997 y numero 281 de
protocolo; reconocida, clasificada e inscrita, como
fundacién Cultural Privada de financiacidén y promo-
cién, en el Ministerio de Educacién y Ciencia por
Orden de 5 de mayo de 1.978, publicada en el Bole-
tin Oficial del Estado, de 29 de junio de 1.978. --

Con CIF. numero G-28534204. -—-——————-—-———————-

Finalidad: tiene como fin institucional, con-
tribuir a los siguientes objetivos: Extender la do-
cencia y la cultura a agquellos nucleos y estamentos
sociales gue, por causas no imputables, tengan mas
dificultad de acceder a las mismas.- Integrar, con-
junta e indiscriminadamente, a todos los diferentes
niveles o estamentos scociales en los mismos siste-
mas o© estructuras de recepcién de los beneficios

docentes o culturales.- Promover todo cuanto pueda
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$ignificar la dignificacién y desarrollo de las

ciencias pedagégicas y de las técnicas didacticas,

asi como una mayor capacitacién o especializacidén

del personal dedicade a la docencia. —-——————————--
| La finaiidad docente y cultural de la Funda-
€ién se entiende en su amplio sentido, lo gue supo-

ne una actuacidén en todos los é&mbitos y facetas de
|

la educacién, reglada o no, ordinaria o extraordi-

#aria, gque coadyuve al desarrollo y formacidén inte-

bral de la persona. —————mmmmmmmmmm— e

ﬁ
f Es no obstante motivacidén fundamental de 1la

|
|voluntad fundadora programar la consecucién de di-
chos objetivos dentro de los valores trascendentes

del Cristianismo y ccnforme al sentido cristianc de

la existencia.
- Manifiesta el repressntante de la fundacién
gue los datos de identificacién de la persona juri-
dica y, muy especialmente, su finalidad y domici-
lio, no han variado respecto de los consignados en

la documentacidén fehaciente empleada.




Actia en virtud del poder conferido a su favor
mediante escritura autorizada ante el notario in-
frascrito, Gonzalo Sauca Polanco, el dia 8 de no-
viembre de 2012, numero 7953 de protocolo, inscrito
en el Registro de Fundaciones del Ministerio de
Educacién Cultura y Deporte el dia 17 de diciembre
IS L o o e A 5 e S S T O 2

Se acredita la representacidén alegada mediante
copia autorizada de dicha escritura de poder, gque
tengo a la vista y devuelvo, de la cual resulta te-
ner el apoderado facultades para el acto que por la
presente se formaliza, aseguréndome el comparecien-—
te la vigencia de la representacidén que ostenta en
su totalidad y que el poder por el gue actua no le
ha sido limitado, restringido, ni revocado asi como
no haber variado la capacidad de la entidad repre-
sentada, siendo a mi juicio y bajo mi responsabili-
dad suficientes las facultades representativas
acreditadas para el presente otorgamiento. --————-

Tiene a mi Jjuicio, en el concepto en el que
actua, la capacidad legal y legitimacidén necesaria,
siendo a mi Jjuicio suficientes sus facultades re-
presentativas para el presente otorgamiento, a cuyo

BfEEEE, ——— e e T S S S S R
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PRIMERO.- El compareciente, segin interviene,

eleva a publico los acuerdos adoptados en la reu-

nién del Patronato de la citada Fundacién, celebra-
da el dia 16 de noviembre de 2012, lo cuales obran

- en la certificacién expedida por el Secretario, don
| Miguel Agusti Martinez-Arcos, con el visto bueno
' del Presidente don Miguel Angel Cortés Soriano,
| compuesta de catorce folios de papel comln, gque me

| entrega y dejo unida esta matriz, cuyas firmas co-

| nozco y considero legitimas. ———=——==-m——mm——— -

f En consecuencia, se acuerda:------———————-—————

a) La modificacién de los articuleos 5°, 10 y

16° de los estatutos de la Fundacidén. —-—-——————————-

b) Y la aprobacién de un texto refundido los

= estatutos de la citada Fundacién. —-—-=—-——————co———
OTORGAMIENTO Y AUTORIZACION.- Hago al sefior
compareciente las reservas y advertencias legales y
de tipo fiscal, las referentes a la obligacién de

presentar la presente escritura en el Registro de




Fundaciones; er especial las relativas al articulo
5 de la LO 15/1999 de proteccidén de datos de carac-
ter personal, el compareciente acepta la incorpora-
cién de sus datos (y la fotocopia del documento de
identidad, en los casos previstos en la Ley) al
protocolo notarial y a los ficheros de la Notaria.
Se conservaran con carécter confidencial, sin per-
juicio de las comunicaciones a las Administracio-
nes Publicas que estipula la Ley y, en su caso, al
Notario que suceda al actual en la plaza. La fina-
lidad del tratamiento es formalizar la presente es-
critura, realizar su facturacién y seguimiento pos-
terior y las funciones propias de la actividad no-
tarial. Puede ejercitar sus derechos de acceso,
rectificacién, cancelacidén y oposicién en la Nota-
ria auterizantg, ——rmmrrroeos—seeesEEsEEEEE e

Manifiesta el otorgante su voluntad de
prescindir de la presentacién telematica de la
Presditd Earrififd: ————r—ermsliEEE R S

Advertido por mi, el Notario, del contenido
del presente instrumentc y de su derecho a leer por
si o a que le lea esta escritura, elige lo primero;
y una vez leida, el compareciente manifiesta haber

gquedado debidamente informado del contenido del
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presente instrumento prestando su libre consenti-

miento, adecuindose el otorgamiento a la legalidad

|
y a la voluntad debidamente informada de los otor-

|
gantes, la otorga vy firma conmigo. De haber identi-

ficado al compareciente por medio de su documento
|

|
hdentificativo reseflado en la comparecencia, gue

me ha sido exhibido, de que el compareciente, a mi
Puicio tiene capacidad y estén legitimados para el
[
lpresente otorgamiento, de gue el consentimiento ha
|

/sido libremente prestado, de que el otorgamientoc se

|

fadecua a la legalidad y a la voluntad libre vy debi-
/ damente informada del compareciente v en general
del contenido de este instrumento publico extendido
en cuatro folios de papel exclusivo para documentos
notariales de la serie BF, numeros 1004372 y los

tres siguientes en orden, de cuyo contenido, yo, el

notario, DOY FE, —=—m=—rm————— e e e e e e e e e

Estén las firmas de los comparecientes.—-—-———————-
Signado. Firmado: GONZALO SAUCA POLANCO.-—-—-——---
Rubricados y sellado.-—-—-————-———————————————————
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D. MIGUEL AGUSTI MARTINEZ-ARCOS con D.N.I, N2 5.220.922-Z domiciliado en C/ Castell5, 115
de Madrid, en calidad de Secretario del Patronato de FUNDACION SANTA MARIA, inscrita en el
Registro de las Fundaciones Docentes con el nimero 78, con N.LF. G-28534204 y domicilio en
Boadilla del Monte (Madrid), C/ Impresores n2 2, Urb. Prado del Espine.

CERTIFICA:

Que con fecha 16 de noviembre de 2012 se celebrd, en el domicilio social de la Fundacidn, reunién
del Patronato de la Fundacion Santa Maria, estando presentes la totalidad de los miembros que lo
componen, y quedande per tanto vélidamente constituida.

Que tras las oportunas deliberaciones sobre los asuntos del Orden del Dfa se adoptaron por
unanimidad entre otros, los siguientes

ACUERDOS:

PRIMERO.- Modificar los Art 52, 10° y 162 de los Estatutos de la Fundacién, que quedaran
redactados como sigue:

Articulo 5%- Nacionalidad, domicilio y dmbito de actuacién
1. La Fundacién Santa Marfa es de nacionalidad espariola.

2. La Fundacidn tendrd su domicilio en Boadilla del Monte (Madrid), calle Impresores mimero 2
(Urbanizacién Prado del Espina).

El patronato podrd promover el cambio de domicilic mediante la eportuna modificacién
estatutaria y con comunicacién previa al Protectorado, en la forma prevista en la legislacién
vigente.

3. EI dmbito de actuacién de la Fundacidn serd, principaimente, el territorio espafiol y el de
Iberoamérica. No obstante, para el pleno curnplimiento de sus fines institucionales, la Fundacién
también podrd desarrollar su actuacion en otros paises.

Articulo 10°- El patronato, su composicion, reglas para la designacién, cese y sustitucion de
sus miembros, gratuidad y aceptacion del cargo de patrono y responsabilidad de Ios patronos

1. El Patronato es el Organo de gobierno, representacion y administracion de la Fundacidn
Santa Marfa, y ejercerd las funciones que le corresponden con sujecién a lo dispuesto en el
Ordenamiento Juridica y en los presentes Estotutos. Serd un Organo colegiado y estard
integrado por un mimero minimo de siete y hasta un mdximo de once miembros.

2. El patronato tendrd la siguiente composicion

a) Dos miembros por derecho propio, que serdn quienes ostenten y ejerzan los cargos de
Provincial y Viceprovincial de la Provincia Candnica de Espaiia de la Compafifa de Maria.

b) Hasta cuatro miembros designados por la Provincio Candnica de Esporia de la Compariiao de
Maria.

¢) Elresto de los miembros serd de libre designacién. Podrdn ostentar los cargos de designacidn
tanto las personas naturales como las juridicas.

3. Los miembros por derecho propio se mantendrdn como tales en el mismo mientras sigan
ostentanda y ejerciendo en la Compafiia de Maria el cargo que les confiere el derecho a formar
parte de él.
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- | Los patronos de designacién desempefiardn su cargo en el Patronato por un tiempo de cinco afios
renovobles y hasta un limite de edad de 70 aiios.

4. El cese de los potronos de la Fundacion se producird en los supuesios contemplcdos en el articulo
18 de lz Ley 50/2002, y ademds por la cesacion, por cualquier causa, de la relacion juridica en
virtud ce la cual fueron designados.

Los vacontes que se produzcen entre los miembros por derecho propio se cubrirdn
| automdticamente por quienes los sustituyan en el desempeno de los cargos respectives dentre de
la Compania de Maria, y si no hubieran cesado en los mismos, por la persona o personas que la
! Compariia de Mario designe en su sustitucion,
|

Las vacantes que se produzcan entre los miembros designados por la Provincia Marianista de
Espafia se proveerdn con quienes ésta designe en su sustitucion.

Las vacantes que se produzcan entre Jos miembros de libre designocion se proveerdn por el
Patronato mediante acuerdo adoptado por mayoria entre los patronos gue no hayan cesado.

Si, por alguna circunstancia, no fuera posible proveer las vacantes que se produzcan en el
Patrenato aplicando los reglos establecidas en los pdrrafos anteriores, se dard cuenta al
Protectorado a los efectos previstos en el articulo 18 en relacidn con el articulo 29 de lo Ley
50,2002 de 26 de diciembre, de Fundaciones.

Los patronos efercerdn su cargo gratuitamente, sin que en ningin case puedan percibir
retribucién alguna por el desempefio de su funcién. No ohstante tendrdn derecho a ser
reembolsados de los gastos debidamente justificados que tal desempefio les ocasione. Sin
perjuicio de lo anterior, el Patronato podré fijar una retribucior: adecuada a aquellos patronos
gue presten a la fundacién servicios distintos de los que implican el desemperio de las funciones
que les corresponden como miermbros del Patronato, previa autorizacién del Protectorado.

n

, 6. Los miembros del Patronate enirardn a ejercer sus funciones después de haber aceptado

i expresamente el cargo en documento piblico, en documento privado con firma legitimada por

noturio o0 mediante comparecencic realizada al efecto en el Registro de Fundaciones. Asimismo,

f la aceptacion se podrd llevar o cubo ante el Patronato, acreditdndose a trevés de certificacién
\ expedida por el Secretario, con firma legitimada notarialmente.

7. Los patrones deberdn desemperiar el cargo con la diligencia de un representante leal, y
responderdn frente a la Fundacidn de los darios y perjuicios que causen por actos contrarios a Ia
Ley o a los Estatutos o por los realizados negligentemente. Quedardn exentos de responsabilidod
quienes se opusieran expresamente al acuerdo determinante de lo misma o no hubiesen
participado en su adopcion.

8. El cargo de patrono que recaiga en persona Fisica deberd efercerse personalmente. No obstante,
podrd actuar en su nombre y representacién otro patrono por él designado. Esta actuacién serd
siempre para actos concretos y deberd ajustarse a las instrucciones que, en su caso, el
representado formule por escrito.

Podrd actuar en nombre de quien fuera llamado a ejercer la funcién de patrono por razén del
8 cargo que ocupare, la persona a quien corresponda su sustitucion.

Articulo 16%- Formas de deliberacién y adopcién de los acuerdos

=2 1. Dirigird y encauzard las deliberaciones del Patronato quien ostente la presidencia del mismo. En
su defecto, el Vicepresidente si hubiera sido discernido el cargo y estuviera presente en Ia reunicn.
Y a falta de éste, el miembro componente del érgana de Gohierno, presente en la reunidn, que se
: designe por acuerdo mayoritario.

Actuard como Secretario quien ostente tal condicion en el Organo de Gobierno, y en ausencia del
mismo, la persona que designen los miembros presentes en la reunién por mayoria.



2. Los acuerdos se adoptardn por mayoria de votes, salvo en aquellos supuestos en que
reglamentariamente se exija una mayoria cualificada. En caso de empate, se reconoce
expresamente voto de calidad en la persona del Presidente, o del Vicepresidente en ausencia de
aquél.

3. De los acuerdos adoptados y de las deliberaciones previas a los mismos, cuando asi se solicite
expresamente, se extenderd Acta por el Secretario en el libro correspondiente. Asimismo deberdn
recogerse necesariamente en el Acta las motivaciones o fundamentos de los acuerdos cuando
dichas motivaciones o fundamentos se exijan reglamentaria o estatutariamente,

El Acta se aprobard, una vez terminade la sesidn, por mayoria, extendiéndose al pie de la misma
la diligencia que as lo exprese, y serd autorizada por las firmas de los que hayan actuado en la
sesién como Presidentey Secretario.

4. De los acuerdos adoptados en Iu sesidn poedrdn expedirse por el Secretario las certificaciones
correspondientes, que se diligenciardn con su firma y el visto bueno del Presidente o, en su caso,
del Vicepresidente.

5. La elevacién a instrumento publico de los acuerdos del Patronato, corresponde al Secretario.
También podrd realizorse la elevacion a instrumento piblico de tos referidos acuerdos del
Patrenato por cualquiera de los miembros de dicho Grgano de Gobierno y Representacion con
nombramiento vigente e inscrito en el Registro de Fundaciones, o por cualquiera otra persona
siempre y cuando se encuentre facultada para elio mediante el otorgamiento de la eportuna
escritura de poder que, en caso de ser un poder general para todo tipo de acuerdos, deberd
inscribirse en el Registro de Fundaciones.

SEGUNDO.- APROBACI{')I’NI DE UN TEXTO REFUNDIDO DE LOS ESTATUTOS DE LA
FUNDACION SANTA MARIA

Se acuerda la refundicién en un sclo texto de las referidas modificaciones estatutarias
aprobadas en la reunién del Patronato de fecha 16 de noviembre, al objeto de que gueden
incorporadas en un Unice instrumente publico. Diche texto refundide que ha estado a
disposicién de los miembros del Patronato queda incorporado a la presente certificacién y al
acta, con el titulo de "ESTATUTOS DE LA FUNDACION SANTA MARIA”.

TERCERO.- DELEGACION DE FACULTADES

Se delegan todas las facultades necesarias en Derecho en el apoderado de la Fundacién, D.
Nicolds Chapa Garay para que comparezca ante notario y otorgue cuantos documentos piblicos
y privados sean necesarios en orden a la ejecucion y debida constancia de los acuerdos referidos
y su inscripcién en el Registro de Fundaciones. Se le faculta igualmente para salvar errores
materiales y de interpretacion, si los hubiere,

Se hace constar expresamente que el acta de la reunién del Patronato en la que se adoptaron los
acuerdos contenidos en la presente certificacién se aprobd por unanimidad en la reunién del
Patronato que tuvo lugar el 27 de febrero de 2013.

mrT



BH1704940

0842012 e

L ‘ Y para que conste y surta los efectos pertinentes, expido Ja presente en Madric a 28 de febrero de

| 2013.
|
J
| Ve B2 EL PRESIDENTE EL SECRETARIO
]
r
| ; A 2 __L s
—— 2 |
Miguel Angel Cortés Soriano Miguel Agusti Martinez Arcos 5




ESTATUTOS DE LA FUNDACION SANTA MARIA

TITULO PRIMERO.
DISPOSICIO NERALES Y FINALIDAD

Articulo 12.- Naturaleza, denominacién y régimen normativo

B

La Fundacidn que se constituye en la Carta Fundacional otorgada en la Escritura Piiblica a que
se incorporan los presentes Estatutos, es una organizacién privada de naturaleza fundacional,
sin 4nimo de Jucro, cuyo patrimonic estd afecto, de modo duradero, a la realizacién de los
fines de interés general propios de la Institucidn, y se identifica y funciona con la
denominacién de FUNDACION SANTA MAR[A.

2. La Fundacién se regira por los presentes Estatutos y por las disposiciones legales vigentes.
Articulo 2°.- Finalidad

1. La Fundacidn Santa Maria se propone, como fin institucional, contribuir a los siguientes
objetivos:

— Extender la docencia y la cultura a aquellos nicleos y estamentos sociales que, por
causas que no les son imputables, tengan més dificultad de acceder a Jas mismas.

— Integrar, conjunta e indiscriminadamente, a todos Jos diferentes niveles o estamentos
sociales en los mismos sistemas o estructuras de recepcion de los beneficios docentes o
culturales.

— Promover todo cuanto pueda significar dignificacién y desarrollo de las ciencias
pedagbgicas y de las técnicas didécdcas, asi como una mayor capacitacién o
especializacidn del personal dedicado a la docencia.

La enumeracidén de los objetivos anteriores no implica orden de prelacién alguno entre los
mismos.

[o*]

. La finalidad docente y cultural de la Fundacién se entiende en su amplio sentido, lo que
supone una actuacion en todos los dmbitos y facetas de la educacidn, regiada o no, ordinaria o
extraordinaria, que coadyuve al desarrollo y la formacién integral de la persona.

"

Es, no obstante, motivacion fundamental de la voluntad fundadora programar la consecucién
de dichos objetivos dentro de los valores transcendentes del Cristianismo y conforme al
sentido cristiano de la existencia.

Articulo 32.- Desarrollo de la finalidad

1. La Fundacion Santa Maria, para el desarrollo de su finalidad institucional, se propone cumplir
prestaciones y actividades de la siguiente naturaleza especifica:
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N a) Concesién de subvenciones a fondo perdido pars la creacidn, modernizacidn o
racionalizacién de establecimientos docentes o culturales ¢ para ayudar al
funcionamiento de aquellos establecimientos que, por dedicarse 2 promover o a impartr
la cultura entre personas sin medios econdmicos, resultan econémicamente deficitaries.

Concesién de ayudas o creacién de becas para seguir planes de estudios de caricter
ordinario o normalizado.

b,

ety

| ¢) Concesion de ayudas ¢ creacién de becas para atender las necesidades que pueda plantear
la ampliacién especial ¥ no ordinaria de los estudios normalizados o la dedicacién
temporal a labores o actividades de investigacion.

d) Concesién de ayudas o creacidn de becas destinadas especificamente a atender las
exigencias que origine la capacitacién y formacion del personal destinado a la docencia.

Creacion y/o desarrolio de planes o programas de investigacién relacionados con la

i €)
[ H lad it
<) cuitura o la docencia.
3
7 f) Elaboracién y/o ejecucién de proyectos que supongzn adaptacién, experimentacién o
=\ evaluacion de métodos pedagdgicos y técnicas didécticas.
|
|‘ ' g) Elaboracién, edicién, publicacién y venta de libros, revistas, folletos, material audiovisual
y material multimedia.
| 2 La relacién de actividades descritas en el punto anterior no constituye una lista cerrada,
! sine orientativa. La Fundacién podrd realizar cualesquiera otras actividades analogas que tengan
| relacién con el mundo de Ia cultura y la docencia y que contribuyan al mejor cumplimiento del
f | fin fundacional,
[ Articulo 4°.- Principios de actimacion

1. La selecci6n, determinacién o individualizacién del beneficiario de las prestaciones a través
de las cuales se vaya a materializar el objeto o finalidad de la Fundacién se sujetard, en todo
caso, a reglas de imparcialidad y no discriminacién, de acuerdo con criterios objetivos o
mediante decision de jurados independientes.

2. Los beneficios de la finalidad fundacional irdn dirigidos a colectividades genéricas de
personas que reiinan las-circunstancias y cumplan los requisitos, fijados siempre conforme a
Jos principios de imparcialidad y no discriminacién, que determine el Patronato en cada
convocatoria.

3. Se dard, tanto a los programas de actividades y prestaciones como a sus respectivas .
convocatorias, la publicidad previa y suficiente para que puedan ser conocidos, con una £
antelacién razonable, por sus eventuales beneficiarios y demas interesados. L

4. El Patronato aprobard anualmente los planes de actuacién, manteniendo un razonable
equilibrio entre actividades de financiacién y de promocion en el desarrollo de les finalidades
y objetivos de la Fundacién, de acuerdo con las propuestas presentadas y las circunstancias de
cada momento,

= Articulo 5°.- Nacionalidad, domicilio y &mbito de actuacién
Y

1. La Fundacién Santa Maria es de nacionalidad espafola.




Y

JA b

2. La Fundacién tendrd su domicilio en Beadilla del Monte (Madrid), calle fmpresores nimero 2
(Urbanizacién Prado del Espino).

El patronato podrd promover el cambio de domicilio mediante Ja opertuna modificacion
estatutaria y con comunicacién previa al Protectorado, en la forma prevista en la legislacion
vigente.

3. El 4mbito de actuacién de la Fundacién sera, principalmente, el territorio espafiol y el de
Jberoamérica. No obstante, para el pleno cumplimiento de sus fines institucionales, la Fundacién
también podra desarrollar su actuacién en otros paises.

TITULO SEGUNDO
PATRIMONIO FUNDACIONAL, PERSONALIDAD JURIDICA Y CAPACIDAD

Articulo 6°.- La Empresa Editorial {Ediciones SM)

1. El patrimonio de la Fundacién Santa Maria estd integrado inicialmente por la Empresa
Editerial que gira bajo el nombre de EDICIONES SM, y cuyo activo material e inmaterial se
describi6, inventarid, resefi6 y valordé en la Carta Fundacional y acto de dotacion
instrumentados en la Escritura Piiblica de Constitucion.

2. laFundacién Santa Maria es la persona juridica titular de Ja Empresa Editorial.
3. Eldomicilio de la empresa editorial coincide con el de la Fundaci6n.

4. Para el cumplimiento de los fines de la Fundacién, la Empresa Editorial podré llevar a cabo
las siguientes actividades:

a) La edicion, coedicién, comercializacién, distribucidn, exportacion e importacién de toda
clase de libros, folletos, impresos, revistas o periddicos presentados en soporte grifico,
electronico o digital, o a través de redes o en cualquier otra forma en que pueda producirse
la transmisién digital.

b) La adquisicidn, enajenacién, compra, venta, obtencion o concesion de licencias en
exclusiva o no, asi come cualquier otro tipo de negocio o acto de explotacién sobre derechos
de autor, especialmente los concernientes a la divulgacién y/o publicacién, reproduccién,
distribucién, comercializacién, comunicacién pidblica y transformacion, sobre todo tipo de
obras literarias, artisticas, cientificas, musicales o cualquier otra del ingenio humano o
creacion intelectual; presentadas en cualquier medio o soporte escrito, grifico, fonografico,
audiovisual, telematico, electrénico, digital, multimedia o informatico, o sin soporte material,
a través de redes digitales o en cualquier otra forma en que pueda producirse la transmisién
digital. Quedan agui comprendidos todos los derechos conexos o afines a los derechos de
autor ya mencionados, especizlmente los relativos a actuaciones artfsticas, producciones
fonograficas, grabaciones audiovisuales y emisiones o transmisiones de radiodifusién.

¢) Cualquier tipo de actividad relacionada con las actividades econémicas de edicidn, artes
gréficas (incluidas la impresidn, encuadernacion y acabado, composicion y fotograbado), de
reproduccién de soportes grabados y de comercio al por menor de libros (sector de
librerias).

d) El asesoramiento educativo y, en general, la prestacién de cualquier tipa de servicio que
sirva de apoyo a la docencia, incluyendo la evaluacién sobre la calidad de la ensefianza oficial

(i LR
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o reglada, asi como la realizacién de cursos, conferencias. seminarios, cologuios etc.
| relacionados con dicha materia.

e La promocién, difusién v realizacién de todo tipo de actividades de fomento de la cultura
cientifica y tecnolégica principaimente en el 2mbito educative; la investigacién, desarrollc e
innovacién de métodos educativos y herramientas de gestién de contenidos con vn alte nivel
pedagégico; ei disefio y desarrollo de planes de formacién del profesorado y de la pobiacian
estudiant] en la culmura cientifica y tecnolégica, generando materiales didécticos
innovadores dirigidos a estos fines.

f) La promocién, fomento, difusién y realizacién por cualquier medio licito de todo tipo de
l actividades educativas, pedagégicas o culturales.

exda el correcto y adecuade desarrollo de la Empresa Ecitorial, que constituye inicialmente
el patrimonio fundacional, es totalmente necesaria para el cumplimiento de los fines
fundacionales, por cuanto los medios econémicos destinados al cumplimiento de estos fines
se integrardn, en cada ejercicio o anualidad, con el beneficio que arroje la explotacion de la
Empresa Editorial y estarn, por tante, condicionados, en su existencia y cuantia, por dicho
beneficio.

(. o

\ 5. Larealizacién por la Fundacién Santa Maria de las actividades indusaiales y comerciales que
|
‘

v

\  Articulo 7°.- Destino de las rentas e ingresos

1. De acuerdo con los imperativos de su naturaleza institucional, la Fundacidn Santa Marfa
excluye todz idea o finalidad de autolucro en la explotacién dei patrimonio fundacional,
comprometiéndose, de conformidad con las normas legales y reglamentarias aplicables a
estos efectos, 2 destinar a la realizacién de los fines fundacionales, al menos, el 70% de los
resultados de las explotaciones econdmicas que se desarrollen o cualesquiera otros ingresos
netos que, previa deduccién de los gastos realizados para su obtencién, obtenga la
Fundacién, debiendo destinar el resto, deducidos los gastos de administracién, a
incrementar bien la dotacién fundacional o bien las reservas seglin acuerdo del Pafronato,
salvo que la legislacién vigente sefiale otras reglas de aplicacién en el futuro.

——

b

La fundacion podra hacer efectivo el destino de la proporcién de las rentas e ingresos a2 que ;
se refiere el apartado anterior en el plazo de cuatro afios a partir de su obtencién, salvo que
la Jegislacion vigente en cada momento fije otros plazos.

Articulo 82,- Adquisiciones lucrativas

Con independencia de lo estabiecido en Jos articulos anteriores, el patrimonio fundacional podré
integrarse también con los bienes de cualquier clase que adquiera legalmente l2 Fundacién por
via de herencia, legado, donacidn, subvencion o cualguier otro tftula lucrativo.

SAr i

Articulo 9°.- Personalidad y capacidad

- 2 La Fundacién Santa Maria, una vez inscrita en el registro de Fundaciones, tiene personalidad
) juridica propia y plena capacidad de obrar para adquirir, poseer, administrar y gestionar toda
clase de bienes y derechos, asi como para realizar actos de disposicién y gravamen sobre los
mismos, con sujecién, en su caso, 2 lo establecido al respecto en los presentes Estatutos o en las |
disposiciones legales y reglamentarias que le sean de aplicacion. |




TITULD TERCERO
GOBIERNO DE LA FUNDACION

Articulo 10°- El patronato, su composicién, reglas para la designacién, cese y sustitucion
de sus miembros, gratuidad y aceptacién del carge de patrono y responsabilidad de los
patronos

1.

El Patronato es el Organo de gobierno, representacién y administracién de la Fundacién
Santa Maria, y ejercera las funciones que le corresponden con sujecion a lo dispuesto en el
Ordenamiento Juridico y en los presentes Estatutos. Serd un Organo colegiade y estara
integrado por un nimero minimo de siete y hasta un maximo de once miembros.

El patronato tendr4 la siguiente composicién

a)  Dos miembros por derecho propio, que serdn quienes ostenten y ejerzan los cargos
de Provincial y Viceprovincial de la Provincia Canénica de Espafia de la Compaiifa
de Maria. ;

b)  Hasta cuatro miembros designados por la Provincia Candnica de Espafia de la
Compaiifa de Maria. '

c)  Elresto de los miembros sera de libre designacion. Podrén ostentar los cargos de
designacién tanto las personas naturales como las juridicas.

Los miembros por derecho propio se mantendrin como tales en el mismo mientras sigan
ostentando y ejerciendo en la Compaiiia de Maria el cargo que les confiere el derecho a
formar parte de éL

Los patronos de designacién desempefiardn su cargo en el Patronato por un tiempo de
cinco afios renovables y hasta un limite de edad de 70 zfios.

El cese de los patronos de la Fundacion se preducira en los supuestos contemplados en el
articulo 18 de la Ley 50/2002, y ademds por la cesacion, por cualquier causa, de la relacion
juridica en virtud de la cual fueron designados.

Las vacantes que se produzcan entre los miembros por derecho propio se cubrirdn
automdticamente por quienes los sustituyan en el desempefio de los cargos respectives
dentro de la Compafiia de Maria, y si no hubieran cesado en los mismos, por la persana o
personas que la Compafifa de Maria designe en su sustitucién,

Las vacantes que se produzcan entre los miembros designados por la Provincia Marianista
de Espafia se proveeran con quienes ésta designe en su sustitucion.

Las vacantes que se produzcan entre los miembras de libre designacién se proveeran por
el Patronato mediante acuerde adoptado por mayoria entre los patronos que no hayan
cesado.

Si, por alguna circunstancia, no fuera posible proveer las vacantes que se produzcan en el
Patronato aplicando las reglas establecidas en los parralos anteriores, se dard cuenta al
Protectorade a los efectos previstos en el articulo 18 en relacién con el articulo 29 de la
Ley 50/2002 de 26 de diciembre, de Fundaciones.

Los patronos ejercerdn su cargo gratuitamente, sin que en ningiin caso puedan percibir
retribucién aiguna por el desempefio de su funcién. No obstante tendran derecho a ser
reembolsados de los gastos debidamente justificados que tal desempefio les ocasione. Sin
perjuicio de lo anterior, el Patronato podré fijar una retribucién adecuada a aquellos
patronos que presten a la fundacién servicios distintos de los que implican el desempefio
de las funciones que les corresponden como miembros del Patronato, previa autorizacion
del Protectorado.

Los miembres del Patronato entrardn a ejercer sus funciones después de haber aceptado
expresamente el cargo en documento piiblico, en documento privado con firma legitimada
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por notario o mediante comparecencia realizada al efecto en el Registro de Fundaciones.
‘ Asimismo, la aceptacion se podra levar a cabo ante el Patronato, acreditindose a través de
| certificacién expedida por el Secretario, con firma legitimada notarizlmente.

| 7. Los patronos deberén desempefiar ¢! carge con la diligencia de un representante lezl, y
responderdn frente a la Fundacién de los dafios y perjuicios que causen por actos
contrarios a la Ley o a los Estatutes o por los realizados negligentemente. Quedarén
exentos de responsabilidad quienes se opusieran expresamente al acuerdo determinante
de Jamisma o oo hubiesen participado en su adopcién.

8. El cargo de patrono que recaiga en persona Fisica deberd ejercerse personalmente. No
obstante, podrd actuar en su nombre y representaciér otro patrona por €] designado. Esta
actuacién serd siempre para actos concretos y deberé ajustarse a las instrucciones que, en
su caso, el representado formule por escrito.

s

Podré actuar en nombre de guien fuera llamado 2 ejercer la funcién de patrono por razén

; \ i del cargo que ocupare, la persona a quien corresponda su sustitucién.
— |
‘g Articulo 11°.- Designacién de cargos

o

| 1. El Patronato, una vez constituido, designard de entre sus miembros, v por acuerdo
mayoritario, la persona que vaya a ostentar y 2 ejercer el cargo de Presidente.

|2, Con arreglo 2l mismo principio de designacién mayocritario se proveerd el cargo de
| Secretario y, discrecionalmente. si se estima necesario, los de Vicepresidente y Tesorero.
Para desempefiar el cargo y funciones de Secretario no ser necesario ostentar la condicién
de miembro del Patronato, asistiendo entonces el Secretario designado a las sesiones del
| mismo con voz pero sin voto.

|
4

| Articulo 122- Facultades del Patronato :"

|

/ 1. Al Organo Colegiado de la Fundacién Santa Maria le corresponde no solamente el gobierno y
la direccién de la Fundacién, sino también la representacién de lz misma frente a terceros,

entendiéndose que esta representacién se extiende, sin limitacién alguna, a cuantos actos,

negocios juridicos o contratos sean necesarios paro el cumplimiento de los fines

fundacionales, con inclusién expresa de lo que exija el funcionamiento de la Empresa

Editorial que constituye el Patrimonio Fundacional.

2. En suconsecuencia, y a titulo simplemente enunciativo, carresponde a] Organo de Gobierno,
en nombre de la Fundacion:

a) Ejecutar todo cuanto haga referenciz a las relaciones que obligada o discrecionalmente
deba o pueda mantener con el Protectorado del Estado.

‘EE'

< b) Ejecutar toda clase de actos, negocios juridicos o contratos, ya sean de administracién,
= e adquisicién, disposicién y gravamen, sobre cualquier clase de bienes o inmuebles,
derechos reales o de obligaci6n y en cualquier clase de términos y condiciones, todo elle
previa la correspondiente autorizacién del Protectorado en los casos en que asi lo
establezca Ja Ley de Fundaciones.

€) Contraer y asumir obligaciones de cualquier naturaleza y por cualguier titulo, con o sin
prestaciones de garantia y cualquiera que sea la clase de ésta, y, cansecuentemente,
concertar operaciones de crédito, dentro de los limites establecidos &l respecto por las
disposiciones legales y reglamentarias,

10



d) Constituir y retirar depésitos, fianzas y consignaciones, y abrir, cerrar, seguir, disponer,
liquidar o cancelar cuentas corrientes v de crédito en los bancos y demds
establecimientos autorizados, con o sin prestacién de garantia y bajo toda clase de
condiciones.

) Librar, aceptar, intervenir, endosar, avalar, garantizar, descontar, negociar y cobrar
letras de cambio, pagarés, cartas 6rdenes, facturas y cualquier ofra clase de documentos
de giro o trafico que exija el buen régimen y funcionamiento de la Empresa Editorial que
constituye el Patrimonio Fundacional.

f) Ejercitar toda clase de acciones, excepciones, pretensiones o reclamaciones y peticiones,
en nombre de la Fundacién o en defensa de sus derechos, ante los Tribunales y Juzgados
de cualguier orden, clase, grado o jurisdiccién y ante toda clase de Autoridades,
Corporaciones y Organismos del Estado, Provincia, Municipio o de la Iglesia y desistir y
transigir de las mismas, asf como interponer toda clase recursos, incluidos los
extraordinarios, recurso de casacién, revisién y amparo ante el Tribunal Constitucional,
otorgando en favor de terceros los poderes que fueren necesarios, incluido el general o
especial para pleitos en favor de Procuradores y Abogados.

g) Interpretar los presentes Estztutos, proponiendo su modificacién cuando la misma se
estime necesaria o conveniente, asf como acordar su desarrollo a través de normas de
régimen interior.

Articulo 132.- Delegacion de facultades y apoderamientos

1

El Organo Colegiado de Gobierno y Direccién de la Fundacion Santa Marfa podré delegar la
totalidad o alguna de las facultades que le corresponden, a excepcidn de aquellas que legal o
estatutariamente son indelegables, en favor de alguno o algunos de sus miembros, con
cardcter mancomunado o indistinto, otorgando al efecto la correspondiente escritura de
delegacidn de facultades.

Asimismo, el Patronato podra conferir y revocar poderes generales y especiales a favor de
personas en quienes no concurra el caracter de miembro componente del mismo, mediante
otorgamiento de ]a correspondiente escritura de poder.

Jgualmente podré el Patronato de la Fundacidn transmitir, encomendar o concordar la
administracion, direccién, gestién, promocién o ejecucién de todos o alguno de sus fines y
objetivos institucionales con o en favor de otras personas, instituciones o entidades.

En ningdn caso seran delegables las funciones o facultades enunciadas en los apartados “a)"
y “g)" del articulo anterior.

Articulo 14°.- Documentacién legal

1.

El Presidente, o el Vicepresidente en su ausencia, formulara las cuentas anuales que
comprenden el balance, la cuenta de resultados y la memoria. Incumbira especialmente al
Patronato, con el cardcter de funci6n indelegable, y con periodicidad anual, la aprobacién de
las cuentas anuales.

Igualmente el Organo de Gobierno de la Fundacidn elaberard y remitiré al Protectorado un

plan de actuacion, en el que queden reflejados los objetivos y las actividades que se prevea
desarrollar durante el ejercicio siguiente.

11
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£ | 3. Los documentos citados se someterén a los requisitos de forma y plazo establecidos por la
Ley.

Articulo 15%.- Reuniones del Patronato
1. ElPatronatc deber4 reunirse en sesidn:

a) Dentrc de los seis primeros meses de cada ejercicio econdmico, para liguidar el ejercicio
anterior.

|
\ | b) Antes del cierre de cada ejercicio, para confeccionar el plan de actuacién del ejercicio
siguiente.

c) Oportunamente, siempre que sea necesario preparar, elaborar y justificar o liquidar un

i | presupuesto extraordinario, o resolver sobre actos de gestién gque requieran la previa
3| autorizacién del Protectorado del Estada.

=<
5 I d) Cuando, por cualquier otra causa, lo convoque a sesién el Presidente por iniciativa propia o a
\ ‘ instancia de por lo menos un tercio de sus miembros compaonentes,

| 2. La asistencia a las sesiones del Patronato no podrd ser objeto de representacién o
delegacion, salve en el caso de miembro persona juridica o en el supuesto contemplado en el
Art. 10¢ 8 anterior, entendiéndese vdiidamente constituida la reunién cuando concurra un
quérum de dos tercios de sus miembros componentes.

) Articulo 162.- Formas de deliberacién y adopcién de los acuerdos

1. Dirigird y encauzara Jas deliberaciones del Patronato quien ostente la presidencia de] mismo.
En su defecto, el Vicepresidente si hubiera sido discernido el carge v estuviera presente en la
reunién. Y a falta de éste, el miembro componente del Organc de Gobierno, presente en la
reunién, que se designe por acuerdo mayoritario.

Actuard como Secretario quien ostente tal condicién en el Organa de Gobierno, y en ausencia
del mismo, la persona que designen los miembros presentes en la reunién poer mayorfa.

2. Los acuerdos se adoptardn por mayorfa de votes, salve en aquellos supuestos en que
reglamentariamente se exija una mayorfa cualificada. En caso de empate, se reconoce
expresamente voto de calidad en la persona del Presidente, o del Vicepresidente en ausencia
de aquél.

3. Delos acuerdos adoptados y de Jas deliberaciones previas a los mismos, cuando asi se solicite
expresamente, se extenderd Acta por el Secretario en el libro correspondiente. Asimismo
deberén recogerse necesariamente en el Acts las motivaciones o fundamentos de los acuerdos
cuando diches modvaciones o fundamentos se exijan reglamentaria o estatutariamente.

BN S

) El Acta se aprobard, una vez terminada la sesién, por mayoria, extendiéndose al pie de la

R misma la diligencia que asi lo exprese, y serd autorizada por las firmas de los que hayan
actuado en la sesién como Presidente y Secretario.

- 4. De los acuerdos adoptados en la sesién podrédn expedirse por el Secretario las certificaciones

correspondientes, que se diligenciardn con su firma v el visto bueno del Presidente o, en su

caso, del Vicepresidente.

5. la elevacién a instrumento piblice de los acuerdos del Patronato, corresponde al Secretario.

También podr3 realizarse la elevacién a instrumento publico de los referidos acuerdos del
Patronato por cualguiera de los miembros de dicho Organo de Gobierno y Representacién con

12 !




nombramiento vigente e inscrito en el Registro de Fundaciones, o por cualquiera otra persona
siempre y cuando se encuentre facultada para ello mediante el otorgamiento de la oportuna
escritura de poder que, en caso de ser un poder general para todo tipo de acuerdos, debera
inscribirse en el Registro de Fundaciones.

TITULO CUARTO i
GESTION ECONOMICA DE LA FUNDACION

'\%; Articulo 17%.- Régimen econémico-financiero
—z 1. La gestién econémica-financiera de la Fundacién se regird de acuerdo con los principios y
§ criterios generales determinados en la normativa vigente.
2. El ejercicio econdmico de la Fundacion comienza el 1 de enerc y termina el 31 de diciembre
de cada afio.
\
TITULO QUINTO
EXTINCION DE LA FUNDACION Y APLICACION DE [0S BIENES
UE INTEGRAN E ONIO FUNDACIE L

Articulo 182.- Extincién de la Fundacién

1. la Fundacién Santa Marfa se extinguira por las causas establecidas en la legislacién vigente
y de acuerdo con los procedimientos legales.

2. No serd causa de extincién de la Fundacion, no obstante el tenor de lo determinado en el
punto anterior, la cesacion de actividades de la Empresa Editorial por causas no imputables
a la gestibn empresarial o por imperativos o exigencias impuestas por las disposiciones
legales, ni tampoco la Palta de beneficio de dicho patrimonio empresarial durante cinco afios
consecutivos, siempre y cuando se den los siguientes supuestos:

a) Que sea posible reconvenir o reajustar el patrimonio empresarial hacia otro tipo de
inversiones susceptibles de producir una renta, beneficio o utilidad suficiente, en funcién
de los fines y objetivos de la Fundacidn.

b) Que, supuesta la existencia del patrimonio de gestién y administracién independiente y
especial (a que se refiere el articulo 72 de los Estatutos), tenga dicho patrimonio la
entidad suficiente para atender, por sf solo, a la cobertura de los fines propuestos.

Articulo 199.- Liquidacidn y adjudicacién del haber resultante 1

1. La extincién de la Fundacidn determinar lz apertura del procedimiento de liquidacion, que
se realizaré por el Patronato bajo el control del Protectorado.

2. Los bienes y derechos resultantes deJa liquidacidn se destinarén a fundaciones o a entidades
no lucrativas privadas consideradas como entidades beneficiarias del mecenazgo a los
efectos previstos en los artculos 162 a 252, ambos inclusive, de la Ley 49/2002 de 23 de
diciembre de régimen fiscal de las entidades sin fines lucrativos y de los incentivos fiscales al
mecenazgo, que persigan fines de interés general andlogos a los de la Fundacién y que

13
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tengan afectados sus bienes, incluso para el supuesto de disolucidn, a la consecucién de
aquellos. Queda expresamente autorizado e! Patronato para realizar dicha aplicacion,

|
|
[
| Articulo 20¢.-
| 1. Provocaré ademés la extincién de lz Fundacién Santa Maria el cumplimiento de 1a condicién

resolutoria a que se vinculz expresamente la voluntad fundad onal, condicién resolutoria que
se entenderd cumplida si sobreviniera cualquiera de los dos eventos siguientes:

s

~ Programar o cumplir los fines fundacionales a] margen o en contradiccién de los valores

i evangélicos, tal corno los mismos aparezcan definidos en el Magisterio de ia Iglesia
| Catélica.

\
X

"

— Abordar o realizar en la Empresa Editorizl, integrada en el Patrimonio Fundacional,

ediciones, publicaciones o cualesquiera otros géneros de actividades gue ignoren o

5 \ contradigan esos mismos valores evangélicos, tal como aparecen definidos en el
Magisterio de la Iglesia Catélica.

2. Provocada la extincién de 1z Fundacién por el cumplimiento de la condicién resolutoria a
que se refieren los péarrafos anteriores, e} Patrimonio Fundacional revertira integramente, en
virtud del juego o mecanismo propio de este tipo de condiciones, z las Entidades

| Fundadoras, en tanto en cuanto reiinan las circunstancias especificadas en e] punte 2 del

| articulo anterior de estos Estatutos. En su defecto, corresponderd a las Entidades

j Fundadoras rezlizar dicha aplicacién en favor de fundaciones o de entidades no lucrativas

que redinan tales circunstancias.
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